
 
   

 
 
 
 
 
 
 
 
    
De school met aandacht,  
ook voor jou! 

 

Met ingang van schooljaar 2025-2026  
hebben we voor onze bovenbouw een  
positie open voor een enthousiaste,  
energieke groepsleerkracht voor drie tot  
vijf dagen in de week met uitzicht op een  
vast dienstverband. 
  
 
De Hildebrand van Loonschool is een kleine en  
sfeervolle school, één minuut bij het Museumplein  
vandaan. Wij zijn een degelijke school, orde en regelmaat 
staan hoog in het vaandel. Dit gecombineerd met  
moderne onderwijsmiddelen, ons enthousiaste team en  
up-to-date faciliteiten bieden we passend onderwijs!  
Onze school biedt een stimulerende omgeving  waar  
het welzijn en de ontwikkeling van de kinderen èn die  
van de leerkrachten centraal staan. Onze leerlingen zijn 
leergierig, nieuwsgierig en maken graag plezier. In onze  
school is er veel persoonlijke aandacht voor de leerlingen  
en hun talenten. De kwaliteit van ons onderwijs is hoog.  
Wij streven ernaar om de leerlingen een mooie basis voor 
hun toekomst te bieden.  
 

 

Minstens zo belangrijk: het welzijn en de ontwikkeling 

van de leerkrachten. Denk aan professionele 

ontwikkelingsmogelijkheden, coaching, cursussen, 

fietsplan, gezellige teamborrels met frituur,  gratis 

fruit, wandelend vergaderen. Je werkt in een 

enthousiast en divers team, met onderwijsassistenten 

en vakleerkrachten. De vakleerkrachten gym, 

beeldende vorming en Engels geven aan halve 

groepen les. Dit betekent dat je als leerkracht 

meerdere keren per week aan een halve groep 

lesgeeft. Het vermindert de werkdruk aanzienlijk en 

zorgt voor uitgeruste, energieke leerkrachten. 
 

Wij zoeken een kandidaat die: 

- In het bezit is van een PABO-diploma of een 

vergelijkbare onderwijsbevoegdheid. 

- Idealiter ervaring heeft met lesgeven in het 

primair onderwijs.  

- Sterke pedagogische en didactische 

kwaliteiten bezit, een initiatiefrijk karakter 

heeft en goede communicatieve en sociale 

vaardigheden bezit. 

 

- Wij hebben ervaring met het begeleiden van 

zij-instromers. Sterker: wij waarderen de 

expertise die zij-instromers meebrengen. 
 

Extra:  

Professionele ontwikkelingsmogelijkheden, 

workshops, coaching en cursussen. 

 

Word jij onze nieuwe collega? 
 
Ik kijk uit naar je sollicitatie! 

Anja van Zijtveld, directeur. 
 

Voor meer informatie over de functies kun je contact 

opnemen met Anja van Zijtveld.  
 

Sollicitaties kunnen gemaild worden naar 

directie@hvlschool.nl 
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